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 Аттестационный лист

ПК I .3. 
Рассматривать 
пакет документов 
для назначения 
пенсий, пособий, 
компенсаций, 
других выплат, а 
также мер 
социальной 
поддержки 
отдельным 
категориям 
граждан, 
нуждающимся в 
социальной защите

Описание 
порядка 
работы с 
типовыми 
формами 
документов

-определять перечень 
документов, необходимых для 
установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных 
денежных выплат, материнского 
(семейного) капитала и других 
социальных выплат;

-принимать документы, 
необходимые для установления 
пенсий, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) 
капитала и других социальных 
выплат, необходимых для 
установления пенсий, пособий и 
других социальных выплат;

5432

Критерии оценки освоения профессиональных компетенций:
«5» студент Демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые 

виды работ уверенно и без ошибок, имеет высокую мотивацию в 
выполнении профессиональных видов работ.
студент Демонстрирует высокий уровень знаний, выполняет требуемые 
виды работ не уверенно с возникающими ошибкам справляется 
самостоятельно, имеет высокой мотивацию в выполнении 
профессиональных видов работ.

«з» студент Демонстрирует Достаточный уровень знаний, при выполнении 
работ Допускает ошибки и исправляет их п помощи специалиста, 
мотивация п и выполнении работ приемлемая.

«2» не имеет знаний для выполнения указанного вида работ, отсутствует 
мотивация при выполнении профессиональных работ.

2. Оценка общих компетенций по результатам прохождения практики:

Ок
Показатели оценки 
результата

Оценка*
(Нужное 

обвести)
ОК 01. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.

Способен понимать 
сущность и 
социальную 
значимость своей 
будущей профессии, 

5432



проявлять к ней 
устойчивый

интерес. Аргументирует 
свой выбор в 
профессиональном 
самоопределении

ОК 02. Организовывать собственную 
деятельность, определять методы и 
способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и 
качество.

Способен 
самостоятельно 
организовывать 
собственную 
деятельность, 
определять методы и 
способы выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и 
качество

5432

ОК 03. Принимать решения в стандартных 
и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.

Высокая способность и 
мотивация решать 
проблемы, оценивать 
риски и принимать 
решения в 
нестандартных 
ситуациях.

5432

ОК 04. Осуществлять поиск, анализ и 
оценку информации, необходимой 
для постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития.

Способен 
самостоятельно 
осуществлять поиск, 
анализ и оценку 
информации, 
необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных 
задач, 
профессионального и 
личностного развития

5432

ОК 05. Использоватьинформационно-
Коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

Высокий уровень 
анализа информации с 
использованием 
информационных 
технологий

5432

ОК 06. Работать в коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.

Высокая способность к 
работе в команде, 
признанию чужого 
мнения и аргументации 

5432



своей позиции
ОК 07. Брать на себя ответственность 
за работу членов команды 
(подчиненных), результат выполнения 
заданий.

Высокая способность 
ставить цели, 
мотивировать 
деятельность 
подчиненных, 
организовывать и 
контролировать их 
работу с принятием на 
себя ответственности за 
результат выполнения 
заданий.

5432

ОК 08. Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации;

Высокая способность 
самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение 
квалификации.

5432

ОК 09. Ориентироваться в условиях 
постоянного изменения правовой базы.

Высокий уровень 
ориентирования в 
условиях постоянного 
изменения правовой базы

5432

ОК 10. Соблюдать основы здорового 
образа жизни, требования охраны труда.

Активно использует 
средства физической 
культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности

5432

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, 
культуру и психологические основы 
общения, нормы и правила поведения.

Высокая степень 
соблюдения этикета, 
деловой культуры и 
знания психологических 
основ общения

5432

ОК l2. Проявлять нетерпимость к 
коррупционному поведению.

Высокая степень не 
терпимости к 
коррупционному 
поведению.

5432



Дополнительные личностные качества:

Рекомендуемая оценка по практике (на 
основании оценённых 
профессиональных и общих 
компетенций):

Подпись руководителя практики

ФИО, должность 

мп

Задание 1. 
(ПК 1.1 Осуществлять  толкование  нормативных правовых актов  для 
реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного  обеспечения  и 
социальной защиты)

Законодательство  Российской  Федерации  об  обязательном  пенсионном 
страховании состоит из  Конституции Российской Федерации, Федерального 
закона от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании», 
Федерального  закона от  16  июля  1999  года  N  165-ФЗ  "Об  основах 
обязательного социального страхования", Федерального закона от 28 декабря 
2013  года  N  400-ФЗ  "О  страховых  пенсиях",  Федерального  закона от  28 
декабря  2013  года  N  424-ФЗ  "О  накопительной  пенсии"  и  Федерального 
закона от  1  апреля  1996  года  N  27-ФЗ  "Об  индивидуальном 
(персонифицированном)  учете  в  системе  обязательного  пенсионного 
страхования", иных федеральных законов и принимаемых в соответствии с 
ними нормативных правовых актов Российской Федерации.

Обязательным  страховым  обеспечением  по  обязательному  пенсионному 
страхованию являются:

1) страховая пенсия по старости;

2) страховая пенсия по инвалидности;

3) страховая пенсия по случаю потери кормильца;

4) фиксированная выплата к страховой пенсии;



5) накопительная пенсия;

6) единовременная выплата средств пенсионных накоплений;

7) срочная пенсионная выплата;

8) выплата средств пенсионных накоплений правопреемникам умершего 
застрахованного лица;

9)  социальное  пособие  на  погребение  умерших  пенсионеров,  не 
подлежавших обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти.

 Установление  и  выплата  обязательного  страхового  обеспечения  по 
обязательному  пенсионному  страхованию осуществляются  в  порядке  и  на 
условиях, которые установлены Федеральным законом от 12 января 1996 года 
N 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле", Федеральным законом от 7 мая 
1998  года  N  75-ФЗ  "О  негосударственных  пенсионных  фондах", 
Федеральным  законом "О  страховых  пенсиях",  Федеральным  законом "О 
накопительной пенсии" и Федеральным  законом от 30 ноября 2011 года N 
360-ФЗ  "О  порядке  финансирования  выплат  за  счет  средств  пенсионных 
накоплений".

Федеральный закон "О страховых пенсиях" от 28.12.2013 N 400- ФЗ. Данный 
закон является незаменимым в работе Отделения Пенсионного фонда РФ, т.к 
благодаря  данному  НПА  устанавливаются  основания  возникновения  и 
порядок  реализации  права  граждан  Российской  Федерации  на  страховые 
пенсии,  т.е  защита  прав  граждан  Российской  Федерации  на  страховую 
пенсию, предоставляемую на основе обязательного пенсионного страхования 
с  учетом  социальной  значимости  трудовой  и  (или)  иной  общественно-
полезной  деятельности  граждан  в  правовом  государстве  с  социально 
ориентированной  рыночной  экономикой,  в  результате  которой  создается 
материальная  основа  для  пенсионного  обеспечения,  особого  значения 
страховой  пенсии  для  поддержания  материальной  обеспеченности  и 
удовлетворения  основных  жизненных  потребностей  пенсионеров, 
субсидиарной  ответственности  государства  за  пенсионное  обеспечение,  а 
также иных конституционно значимых принципов пенсионного обеспечения.

 Лица, имеющие право на страховую пенсию

КонсультантПлюс: примечание.

Об установлении страховой пенсии лицам, осуществлявшим деятельность 
(работу),  в  период  которой  на  них  не  распространялось  обязательное 



пенсионное страхование, см. ФЗ от 04.06.2011 N 126-ФЗ.

1. Право на страховую пенсию имеют граждане Российской Федерации, 
застрахованные в соответствии с Федеральным  законом от 15 декабря 2001 
года  N  167-ФЗ  "Об  обязательном  пенсионном  страховании  в  Российской 
Федерации",  при  соблюдении  ими  условий,  предусмотренных  настоящим 
Федеральным законом.

2.  Нетрудоспособные  члены  семей  граждан,  указанных  в  части  1 
настоящей  статьи,  имеют  право  на  страховую  пенсию  в  случаях, 
предусмотренных статьей 10 настоящего Федерального закона.

3.  Иностранные  граждане  и  лица  без  гражданства,  постоянно 
проживающие  в  Российской  Федерации,  при  соблюдении  ими  условий, 
предусмотренных  настоящим  Федеральным  законом,  имеют  право  на 
страховую  пенсию  наравне  с  гражданами  Российской  Федерации,  за 
исключением  случаев,  установленных  федеральным  законом  или 
международным договором Российской Федерации.

 При внесении в настоящий Федеральный закон изменений, требующих 
увеличения расходов на выплату страховых пенсий, фиксированной выплаты 
к  страховой  пенсии  и  повышений  фиксированной  выплаты  к  страховой 
пенсии,  принимаются  федеральные  законы  о  внесении  изменений  в 
федеральный  закон  о  федеральном  бюджете  на  текущий  год  и  плановый 
период  и  федеральный  закон  о  бюджете  Пенсионного  фонда  Российской 
Федерации на текущий год и плановый период.

КонсультантПлюс: примечание.

Граждане,  достигшие  до  01.01.2019  пенсионного  возраста,  но  не 
оформившие пенсию,  сохраняют право на  получение  пенсии в  порядке, 
действовавшем до указанной даты (ФЗ от 03.10.2018 N 350-ФЗ).

Задание 2. 
(ПК 1.1  Осуществлять  толкование  нормативных правовых актов  для 
реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного  обеспечения  и 
социальной защиты)
Распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от 20 февраля 
2021 года  № 431-р  утверждена  Концепция  цифровой  и функциональной 
трансформации  социальной  сферы,  относящейся  к сфере  деятельности 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, на период 
до 2025 года.



Основными целями указанной концепции являются повышение адресности 
и эффективности  предоставления  мер  социальной  поддержки  гражданам 
на федеральном,  региональном  и муниципальном  уровнях,  а также 
повышение  эффективности  использования  средств  бюджетов  бюджетной 
системы  Российской  Федерации,  направляемых  на реализацию  указанных 
мер.
С 2021 года  в Российской  Федерации  ведется  планомерная  работа 
по обеспечению перехода к беззаявительному порядку оказания социальных 
услуг,  используется  новая  методика  расчета  величины  прожиточного 
минимума  и минимального  размера  оплаты  труда  на основе  медианного 
среднедушевого  дохода  и медианной  заработной  платы.  Для  определения 
права малоимущих семей на получение некоторых видов денежных выплат 
осуществляется  комплексная  оценка  нуждаемости.  Реализуются 
мероприятия, направленные на содействие занятости населения и снижение 
напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации.
С 1 июля 2022 года начали действовать Правила признания лица инвалидом, 
утвержденные  постановлением  Правительства  Российской  Федерации 
от 5 апреля 2022 года № 588, которыми определены новые порядок и условия 
признания  лица  инвалидом,  позволяющие  гражданам в отдельных случаях 
самостоятельно  выбирать  формат  прохождения  медико-социальной 
экспертизы.
Одним изнаиболее эффективных подходов к осуществлению мер социальной 
поддержки  населения  является  реализация  федерального  проекта 
«Социальное казначейство», признанного моделью предоставления адресных 
мер социальной поддержки гражданам и оказания им государственных услуг 
в сфере  социальной  защиты посредством  использования  единой  цифровой 
платформы.  К началу  2023 года  планируется  обеспечить  перевод  в формат 
«Социальное  казначейство»  более  30  федеральных  мер  социальной 
поддержки, которые затронут около 50 миллионов граждан.
По поручению  Президента  Российской  Федерации  Правительством 
Российской Федерации ведется работа по созданию целостной системы мер 
поддержки  семей  с детьми  в целях  сведения  к минимуму  риска  бедности 
таких семей.
По оценке Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, 
такая система позволит охватить указанными мерами поддержки около 10 
миллионов человек, общий объем расходов на ее финансирование составит 
около 1,2 трлн рублей ежегодно.
Эффективным  способом  реализации  мер  социальной  поддержки  граждан, 
оказавшихся  в трудной  жизненной  ситуации,  признано  оказание 
государственной социальной помощи
на основании  социального  контракта.  По данным  Министерства  труда 
и социальной защиты Российской Федерации,  в 2021 году было заключено 
282 тыс. социальных контрактов, которыми охвачены 981 тысяча граждан. 
У 52,5 процента граждан, заключивших социальный контракт, зафиксирован 
рост доходов, при этом 22,5 процента граждан преодолели границу бедности.



С 27 сентября  2021 года  вступил  в силу  Федеральный  закон  от 30 декабря 
2020 года № 491-ФЗ «О приобретении отдельных видов товаров, работ, услуг 
с использованием  электронного  сертификата».  По состоянию  на 25 мая 
2022 года  Фондом  социального  страхования  Российской  Федерации 
сформировано более 10,6 тыс. электронных сертификатов,  за счет которых 
приобретено свыше 24,2 тыс. технических средств реабилитации инвалидов 
на сумму более 67,3 млн рублей.
В настоящее время Министерством труда и социальной защиты Российской 
Федерации  проводится  масштабная  работа  по созданию  единого  фонда 
пенсионного  и социального  страхования  Российской  Федерации. 
Запланированные  преобразования  позволят  сформировать  общие  подходы 
к назначению, выплате пенсий, пособий и применению иных мер социальной 
поддержки  в целях  обеспечения  доступности  и повышения  качества 
предоставления государственных услуг в социальной сфере.
Таким  образом,  в Российской  Федерации  осуществляется  комплекс 
мероприятий  по созданию  единой  системы  мер  социальной  поддержки 
граждан  с учетом  широкого  использования  информационных  технологий. 
Вместе  с тем  необходимо  отметить,  что  реализуемые  мероприятия 
не в полной мере обеспечивают достижение национальных целей развития 
Российской Федерации и выполнение  стратегических задач  по повышению 
уровня жизни граждан и созданию комфортных условий для их проживания, 
а также  не вполне  удовлетворяют  нуждаемость  населения  в тех  или  иных 
видах социальной помощи.

Задание 3. 
(ПК 1.1  Осуществлять  толкование  нормативных правовых актов  для 
реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного  обеспечения  и 
социальной защиты)

ЭССЕ

Будучи одним из наиболее важных прав человека в современном государстве 
всеобщего  благосостояния,  право  на  социальное  обеспечение  постоянно 
изменяется и реформируется. Одним из факторов, серьезно влияющих на его 
создание, является широкое распространение информации, цифровизация и 
компьютеризация,  которые  непосредственно  затрагивают  отдельные 
институты  общества.  Существующие  меры  поддержки  на  федеральном  и 
региональном  уровнях  обеспечены  в  значительной  степени.  Однако 
обычному  гражданину  очень  сложно  попытаться  разобраться  в  объеме 
информации. 
Мне  кажется,  что  важным  этапом  в  процессе  получения  информации  об 
отдельных  мерах  социальной  поддержки  стало  создание  Единой 
государственной  информационной  среды  социального  обеспечения  – 
ЕГИССО. Эта система была предусмотрена Федеральным законом № 178-ФЗ 



1999 г. «О государственной социальной помощи». В нашей стране система 
действует  с  1  января  2018  года.  Одной  из  уникальных  характеристик 
ЕГИССО применительно к конкретному субъекту правоотношений, да и в 
целом,  также  является  ее  доступность  для  Российской  Федерации.  Кроме 
того, система позволяет анализировать статистические данные, формировать 
и хранить эту информацию. Оцифровка Закона о социальном обеспечении за 
счет внедрения целостной назначенной системы повышает качество услуг, 
предоставляемых  населению.  Но,  я  уверена,  несмотря  на  значительный 
уровень  преимуществ  для  граждан  от  внедрения  таких  информационных 
систем,  не  все  информированы  об  их  существовании.  Это  порождает 
дополнительные  проблемы,  так  как  при  применении  и  полноценном 
использовании  ЕГИССО,  как  уже  указывалось,  большинство  вопросов, 
носящих  консультативный  характер,  можно  было  решить,  не  теряя 
дополнительного времени. Среди прочего, отсутствие надлежащего уровня 
информированности  определяется  также  сохранением  консервативных 
методов  распространения  информации  в  некоторых  муниципалитетах,  где 
естественные  факторы  кажутся  невозможными  -  использовать 
информационные  системы  -  например  Интернет  или  квалифицированных 
специалистов,  способных  обслуживать  систему.  Одним  из  достижений 
цифровизации в рамках социального обеспечения в нашей стране является 
дополнительное упрощение доступа к информации за счет дополнительных 
информационных систем, которые, как правило, напрямую взаимодействуют 
с  единым  порталом  госуслуг.  В  данном  случае  речь  идет  о  пенсионных 
фондах,  федеральном  учете  по  инвалидности,  фондах  социального 
страхования и других лицевых счетах. В этом случае оцифрованные ресурсы 
позволяют быстро и легко получить доступ к необходимой информации. Я 
считаю,  что  эти  органы  должны  поддерживать  определенную 
инфраструктуру и общий характер, чтобы гражданину не было сложно ими 
пользоваться,  кроме  того,  предоставляемые  услуги  должны  быть 
максимально  простыми  и  доступными.  Также  отмечу,  что  другим 
направлением  цифровизации  законодательства  о  социальном  обеспечении 
является  «проактивное»  реагирование,  предполагающее  получение 
гражданами информации об их правах на меры социальной поддержки, иные 
события,  например,  такие как приближающееся окончание срока действия 
инвалидности, что позволит гражданину совершить необходимые действия 
заранее.  Развитие  цифровых  технологий  и  их  использование  в  изучаемой 
сфере должно привести к тому, что большинство услуг, как практических, 
так  и  информативных,  будут  действовать  дистанционно,  без  личного 
присутствия  граждан.  Этот  фактор  может  взаимодействовать  с  теми,  кто 
лишен  подвижности  или  имеет  физические  недостатки,  что  очень  важно. 
Таким образом, на мой взгляд, использование достижений цифровизации в 
праве  социального  обеспечения  сегодня  является  одним  из  приоритетов 
государства.



Задание 4. 
(ПК  1.3  Рассматривать  пакет  документов  для  назначения  пенсий, 
пособий,  компенсаций,  других  выплат,  а  также  мер  социальной 
поддержки  отдельным  категориям  граждан,  нуждающимся  в 
социальной защите)

Подробный  перечень  документов  для  назначения  страховой  пенсии  по 
старости
1. заявление о назначении пенсии; (приложение 1)
2. документы, удостоверяющие возраст, место жительства, принадлежность к 
гражданству. В качестве документа, подтверждающего личность, возраст и 
гражданство, предъявляется паспорт гражданина. Для иностранных граждан 
и лиц без гражданства – вид на жительство.
3.  документы о  стаже.  Основным документом,  подтверждающим периоды 
работы гражданина до регистрации его в качестве застрахованного лица в 
системе ОПС, является трудовая книжка. После регистрации периоды работы 
подтверждаются  по  сведениям  индивидуального  (персонифицированного) 
учета.  При отсутствии трудовой книжки,  а  также когда  в  ней содержатся 
неправильные или неточные сведения либо отсутствуют записи об отдельных 
периодах работы, в подтверждение периодов работы принимаются:
письменные трудовые договоры, оформленные в соответствии с трудовым 
законодательством, действовавшим на день возникновения соответствующих 
правоотношений;
договор  гражданско-правового  характера,  предметом  которого  является 
выполнение  работ  или  оказание  услуг,  оформленный  в  соответствии  с 
гражданским  законодательством,  действовавшим  на  день  возникновения 
соответствующих  правоотношений,  документ  работодателя  об  уплате 
обязательных платежей и акт о приеме-сдаче работ; 

 трудовые книжки колхозников;
 справки,  которые  выдают  работодатели  или  государственные 

(муниципальные) органы;
 выписки из приказов;
 лицевые счета и ведомости на выдачу заработной платы
 военный билет

Документы, подтверждающие периоды работы и другие периоды, должны 
содержать  номер  и  дату  выдачи,  фамилию,  имя,  отчество  гражданина, 
которому  выдается  документ,  число,  месяц  и  год  его  рождения,  место 
работы,  период  работы,  профессию  (должность),  основания  их  выдачи 
(приказы,  лицевые счета  и др.).  Документы,  которые выдает работодатель 
при увольнении с работы, могут быть приняты в подтверждение страхового 
стажа и в том случае, если не содержат основания для их выдачи.
Для подтверждения дополнительных обстоятельств прилагаются документы:



об  изменении  фамилии,  имени,  отчества.  В  качестве  таких  документов 
предъявляются:  свидетельство  о  заключении  брака,  свидетельство  о 
перемене имени, свидетельство о расторжении брака;
о  среднемесячном  заработке  умершего  кормильца.  Действующим 
пенсионным  законодательством  предусмотрены  два  варианта  исчисления 
среднемесячного  заработка  за  периоды  работы  до  2002  года.  Первый 
вариант:  берется  среднемесячный  заработок  за  2000–2001  годы.  Причем 
заработная  плата,  полученная  в  эти  годы,  учитывается  по  сведениям 
индивидуального (персонифицированного) учета, т. е. все сведения хранятся 
в  Пенсионном  фонде  России,  а  значит  никакой  справки  за  этот  период 
предоставлять не нужно. Если зарплата в 2000–2001 годах была небольшая 
либо Вы в этот период не работали (или работали неофициально), то следует 
представить справку за любые 60 месяцев работы подряд до 1 января 2002 
года.  Эту  справку  выдает  работодатель  либо  государственные 
(муниципальные)  органы  на  основании  первичных  бухгалтерских 
документов.  В  случае  ликвидации  работодателя  либо  государственного 
(муниципального)  органа  или  прекращения  их  деятельности  по  другим 
причинам указанные справки выдают правопреемник,  вышестоящий орган 
или архивная организация, располагающие необходимыми сведениями.
Также для исчисления пенсии принимаются:
–  расчетные  книжки  или  справки,  выданные  профсоюзными  органами,  с 
участием  которых  были  заключены  договоры  о  работе  лиц  у  отдельных 
граждан,  с  указанием  заработка  рабочих  и  служащих  соответствующей 
профессии и квалификации, занятых на государственных предприятиях и в 
организациях бытового обслуживания населения;
– копии лицевых счетов, выдаваемые архивными организациями;
о  нетрудоспособных  членах  семьи.  Нетрудоспособными  членами  семьи 
признаются: 
– дети, братья, сестры и внуки: 
а) не достигшие 18 лет; 
б)  обучающиеся  очно  в  образовательных  организациях  по  основным 
образовательным программам до окончания обучения, но не старше 23 лет. 
Сюда  относятся  и  те  иностранные  образовательные  организации,  которые 
расположены  за  пределами  территории  России,  если  направление  на 
обучение  произведено  в  соответствии  с  международными  договорами 
Российской  Федерации.  При  этом  период  обучения  подтверждается 
справками, выдаваемыми этими образовательными организациями;
в) достигшие 18 лет, но ставшие инвалидами до достижения 18 лет. 
При этом братья, сестры и внуки признаются нетрудоспособными членами 
семьи при условии, что они не имеют трудоспособных родителей; 
г)  дедушка  и  бабушка,  если  они  достигли  возраста  60  и  55  лет 
(соответственно мужчины и  женщины)  либо  являются  инвалидами,  и  при 
этом  нет  никого,  кто  обязан  их  содержать  в  соответствии  с 
законодательством Российской Федерации. 



д)  родители и супруг, если они достигли возраста 60 и 55 лет (мужчины и 
женщины соответственно) либо являются инвалидами. 
В  качестве  документов,  подтверждающих  родственные  отношения, 
предъявляются:  свидетельство  о  рождении,  свидетельство  о  заключении 
брака, свидетельство о расторжении брака;
подтверждающие  нахождение  нетрудоспособных  членов  семьи  на 
иждивении. Это подтверждается справкой жилищных органов, справками о 
доходах всех членов семьи и иными документами, содержащими требуемые 
сведения,  а  в  необходимых  случаях  –  решением  суда  об  установлении 
данного факта);
подтверждающие  место  жительства,  пребывания  или  фактического 
проживания на  территории Российской Федерации.  В качестве  документа, 
подтверждающего место жительства гражданина, обратившегося за пенсией, 
предъявляется паспорт (свидетельство о регистрации по месту жительства на 
территории РФ, выданное российскими органами регистрационного учета).
В  качестве  документа,  подтверждающего  место  пребывания  гражданина 
Российской  Федерации,  обратившегося  за  пенсией,  принимается 
свидетельство  о  регистрации  по  месту  пребывания  на  территории  РФ, 
выданное российскими органами регистрационного учета.
Документом, подтверждающим место фактического проживания гражданина 
Российской Федерации на территории РФ, является его личное заявление;
подтверждающие  место  постоянного  жительства  гражданина  Российской 
Федерации  за  пределами  территории  РФ.  Это  определяется  на  основании 
документов,  которые  выдают  дипломатические  представительства  или 
консульские учреждения Российской Федерации либо компетентные органы 
(должностные лица) иностранного государства;
подтверждающие  стаж  на  соответствующих  видах  работ  (справки, 
уточняющие особый характер и условия работы);

 о рождении ребенка (свидетельство о рождении);
 о воспитании ребенка до восьмилетнего возраста.  В качестве такого 

документа  представляется  справка  жилищных  органов  и  иные 
документы, содержащие требуемые сведения, а в необходимых случаях 
– решение суда об установлении данного факта;

 подтверждающие, что ребенок признавался инвалидом с детства или 
ребенком-инвалидом (выписка из акта освидетельствования МСЭ);

 подтверждающие  родственные  отношения  с  инвалидом с  детства.  В 
качестве  документов,  подтверждающих  родственные  отношения, 
предъявляются:  свидетельство  о  рождении,  свидетельство  об 
усыновлении  (удочерении),  свидетельство  о  заключении  брака, 
свидетельство о расторжении брака;

 о  наличии  заболевания,  предусмотренного  подпунктом  5  пункта  1 
статьи  28 Федерального  закона  от  17  декабря  2001  года  №173-ФЗ 
(документ, выданный медицинской организацией);



 о работе в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
(справки работодателя).
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Приложение № 1 

к Административному регламенту предоставления 
Пенсионным фондом Российской Федерации 

государственной услуги по установлению страховых 
пенсий, накопительной пенсии и пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению, 
утвержденному постановлением Правления 
Пенсионного фонда Российской Федерации 

от 23 января 2019 г. № 16п

Форма

(наименование территориального органа Пенсионного фонда 
Российской Федерации)

ЗАЯВЛЕНИЕ
О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ (ПЕРЕВОДЕ С ОДНОЙ ПЕНСИИ НА ДРУГУЮ)

1.    ,
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

страховой номер индивидуального лицевого 
счета    ,

принадлежность к гражданству    ,

проживающий(ая) в Российской Федерации:
адрес места жительства    

,

адрес места пребывания    

,

адрес места фактического проживания    

,

номер телефона    ,

Наименование документа, 
удостоверяющего личность

Серия, номер Дата выдачи



Кем выдан

Дата рождения

Место рождения

Срок действия документа

пол (сделать отметку в соответствующем квадрате): муж. жен.

2.  Представитель (законный представитель несовершеннолетнего или недееспособного 
лица,  организация,  на  которую  возложено  исполнение  обязанностей  опекуна  или 
попечителя, доверенное лицо) (нужное подчеркнуть)

,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя; наименование организации, на которую возложено 

исполнение обязанностей опекуна или попечителя и фамилия, имя, отчество (при наличии) ее 
представителя)

адрес места жительства    

,

адрес места пребывания    

,

адрес места фактического проживания    

,

адрес места нахождения организации    

,

номер телефона    ,

Наименование документа, 
удостоверяющего личность 
представителя

Серия, номер Дата выдачи

Кем выдан

Наименование документа, подтверждающего 
полномочия представителя

Серия, номер Дата выдачи

Кем выдан

Срок действия полномочий



3.  Прошу (сделать отметку (отметки) в соответствующем квадрате (квадратах)):

назначить страховую пенсию по старости 1;

назначить страховую пенсию по инвалидности 2;

назначить страховую пенсию по случаю потери кормильца 3;

назначить долю страховой пенсии по старости;

назначить накопительную пенсию.

В составе накопительной пенсии средства пенсионных накоплений, сформированные за 
счет  средств  дополнительных  страховых  взносов,  взносов  работодателя,  взносов  на 
софинансирование формирования пенсионных накоплений, дохода от их инвестирования, 
средств  (части  средств)  материнского  (семейного)  капитала,  направленных  на 
формирование накопительной пенсии, дохода от их инвестирования (сделать отметку в 
соответствующем квадрате при наличии указанных средств):

учест
ь,

не 
учит
ыват
ь;

назначить пенсию за выслугу лет по государственному пенсионному обеспечению;

назначить пенсию по старости по государственному пенсионному обеспечению;

назначить пенсию по инвалидности по государственному пенсионному обеспечению;

назначить  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  по  государственному  пенсионному 
обеспечению;

назначить социальную пенсию по старости;

назначить социальную пенсию по инвалидности;

назначить социальную пенсию по случаю потери кормильца;

назначить социальную пенсию детям, оба родителя которых неизвестны

назначить  пенсию,  предусмотренную  Законом  Российской  Федерации  от  19  апреля 
1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;

назначить  пенсию  по  старости,  предусмотренную  Законом  Российской  Федерации  
от 15 мая 1991 г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию 
радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;



произвести перевод с ,
(вид пенсии)

установленной в 
соответствии с ,

(законодательный акт)
на 
пенси
ю ;

(вид пенсии, на которую осуществляется перевод)

установить  федеральную  социальную  доплату  к  пенсии  (если  общая  сумма  моего 
материального  обеспечения  не  достигнет  величины  прожиточного  минимума 
пенсионера в субъекте Российской Федерации);

(дополнительный выбор)

4.  Сообщаю, что (сделать отметки в соответствующих квадратах, заполнить нужные 
пункты):

а) не работаю, работаю;

б) на моем иждивении находятся нетрудоспособных членов семьи;
(указывается 
количество, 

в случае отсутствия 
делается запись «нет»)

в) сведения о детях (указывается в случае обращения за страховой пенсией по старости, 
страховой пенсией по инвалидности, накопительной пенсией):

Фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

в соответствии со 
свидетельством о 

рождении

Дата 
рождения

Страховой номер 
индивидуаль ного 

лицевого счета

В отношении данного 
ребенка *

родитель ских 
прав был 

лишен/не был 
лишен

усыновле ние 
было 

отменено/
не было 

отменено

*  Указывается в случае обращения за страховой пенсией по старости женщины (родителя) из числа 
лиц, предусмотренных пунктами 1 - 2 части 1 статьи 32 Федерального закона «О страховых пенсиях»;

г) проходил военную службу по призыву (указывается в случае обращения за страховой 



пенсией по старости, страховой пенсией по инвалидности, накопительной пенсией)
в 
перио
д с по ;

д) проходил(а) военную службу, другую приравненную к ней службу, предусмотренную 
Законом  Российской  Федерации  от  12  февраля  1993  г.  № 4468-1  «О  пенсионном 
обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 
Государственной  противопожарной  службе,  органах  по  контролю  за  оборотом 
наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и 
их семей» (далее – Закон Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, 
проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной 
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и 
психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, 
войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их семей») (за исключением 
военной службы по призыву) (указывается в случае обращения за страховой пенсией 
по старости, страховой пенсией по инвалидности, накопительной пенсией)
в 
период
ы с по , с по ;

е) осуществлял(а) уход за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 
лет или за лицом, достигшим возраста 80 лет (указывается в случае обращения за 
страховой пенсией по старости, страховой пенсией по инвалидности, накопительной 
пенсией)

Фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

Страховой номер 
индивидуаль ного 

лицевого счета

В период

с по

ж) получателем пенсии в соответствии с законодательством иностранного государства:

не 
являюсь, являюсь ;

(название государства)
(делается  отметка  в  случае  обращения  за  страховой  пенсией  по  случаю  потери  
кормильца):

умерший 
кормилец не 
являлся,

умерший 
кормилец 
являлся

,
(название государства)

сведени
й не 
имею;

з) получателем пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации «О пенсионном 



обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 
Государственной  противопожарной  службе,  органах  по  контролю  за  оборотом 
наркотических  средств  и  психотропных  веществ,  учреждениях  и  органах  
уголовно-исполнительной  системы,  войсках  национальной  гвардии  Российской 
Федерации, и их семей»:

не являюсь, являюсь ,
(вид пенсии, орган, осуществлявший пенсионное обеспечение)

являлся ;
(орган, осуществлявший пенсионное обеспечение)

(делается  отметка  в  случае  обращения  за  страховой  пенсией  по  случаю  потери  
кормильца):

умерший 
кормилец не 
являлся,

умерший 
кормилец 
являлся

,
(орган, осуществлявший пенсионное обеспечение)

сведени
й не 
имею;

и) получателем  иной  пенсии,  предусмотренной  Законом  Российской  Федерации  
«О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах 
внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за 
оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах 
уголовно-исполнительной  системы,  войсках  национальной  гвардии  Российской 
Федерации, и их семей» кроме пенсии по случаю потери кормильца, назначенной в 
соответствии с указанным Законом (делается отметка в случае обращения за пенсией 
лица, получающего пенсию по случаю потери кормильца в соответствии с Законом 
Российской  Федерации  «О  пенсионном  обеспечении  лиц,  проходивших  военную 
службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  Государственной  противопожарной 
службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных 
веществ,  учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной  системы,  войсках 
национальной гвардии Российской Федерации, и их семей»):

не 
явля
юсь,

явля
юсь.

к) получателем ежемесячного пожизненного содержания (ежемесячного возмещения) в 
соответствии  с  Законом Российской  Федерации от  26  июня  1992  г.  № 3132-1  «О 
статусе судей в Российской Федерации»:

не 
явля
юсь,

явля
юсь,

явля
лся;

(делается  отметка  в  случае  обращения  за  страховой  пенсией  по  случаю  потери  
кормильца):

умерший 
кормилец не 
являлся,

умерший 
кормилец 
являлся,

сведени



й не 
имею;

л) в новый брак (делается отметка в случае обращения супруга умершего кормильца за 
страховой пенсией по случаю потери кормильца; вдовы военнослужащего, погибшего 
в период прохождения военной службы по призыву вследствие военной травмы, за 
пенсией  по  случаю  потери  кормильца  по  государственному  пенсионному 
обеспечению;  гражданина,  получающего  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  за 
супруга, предусмотренную статьей 30 Закона Российской Федерации «О пенсионном 
обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 
Государственной  противопожарной  службе,  органах  по  контролю  за  оборотом 
наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и 
их семей», за пенсией):

не 
вступ
ал(а),

вступ
ал(а);

м) одновременно  с  постоянным  местом  жительства  на  территории  Российской 
Федерации постоянное место жительства на территории иностранного государства 
(делается отметка в случае обращения за социальной пенсией):

не 
име
ю,

име
ю;

н) согласен на перерасчет размера пенсии в сторону увеличения в связи с установлением 
I группы инвалидности, достижением возраста 80 лет при наступлении впоследствии 
указанных обстоятельств (делается отметка в случае обращения гражданина из числа 
космонавтов  за  пенсией  за  выслугу  лет  по  государственному  пенсионному 
обеспечению  либо  пенсией  по  инвалидности  по  государственному  пенсионному 
обеспечению);

о) государственные  должности  Российской  Федерации,  на  постоянной  основе 
государственные должности субъектов Российской Федерации, на постоянной основе 
муниципальные  должности,  должности  государственной  гражданской  службы 
Российской Федерации, должности муниципальной службы:
(делается  отметка  в  случае  обращения  за  страховой  пенсией  по  старости, 
накопительной пенсией):

не 
заме
щаю,

заме
щаю,

заме
щал;

(делается  отметка  в  случае  обращения  за  страховой  пенсией  по  случаю  потери  
кормильца):

умерший 
кормилец не 
замещал,

умерший 
кормилец 
замещал,

сведени
й не 
имею;



п) с  принятием  решения  о  назначении  пенсии  по  имеющимся  в  распоряжении 
территориального  органа  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации  сведениям 
индивидуального (персонифицированного) учета без представления дополнительных 
документов о стаже и заработке (делается отметка в случае обращения за страховой 
пенсией, накопительной пенсией):

согласен,
не 
согласен;

р) для идентификации личности гражданина при обращении в территориальный орган 
Пенсионного  фонда  Российской  Федерации  посредством  телефонной  связи  за 
имеющейся  в  распоряжении  территориального  органа  Пенсионного  фонда 
Российской  Федерации  информацией,  относящейся  к  его  персональным  данным, 

использовать  контрольную  информацию  4 (заполняется  один  из  предложенных 
вариантов  в  случае  намерения  заявителя  получать  указанную  информацию 
посредством телефонной связи):

вариант 1:  ответ на  секретный вопрос  *  (сделать отметку в  нужном квадрате при

выборе указанного варианта):

девичья 
фамилия 
матери, любимое блюдо,

кличка 
домашнего 
питомца,

Ваш любимый 
писатель

номер школы, 
которую Вы 
закончили,

,
(указать ответ на секретный вопрос)

вариант 2: секретный код * .
(указать код, состоящий из букв и (или) 

цифр)

5.  Я предупрежден:

а)  о необходимости извещать территориальный орган Пенсионного фонда Российской 
Федерации о наступлении обстоятельств, влекущих за собой изменение размера пенсии 
или  прекращение,  приостановление,  продление  выплаты  пенсии,  об  изменении  места 
жительства,  не  позднее следующего рабочего дня после наступления соответствующих 
обстоятельств  
(часть 5 статьи 26, части 1 – 3, 5 статьи 28 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 
400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее  –  Федеральный закон «О страховых пенсиях»), 
статья  24  Федерального  закона  от  15  декабря  2001  г.  №  166-ФЗ  «О  государственном 
пенсионном  обеспечении  в  Российской  Федерации»  (далее  –  Федеральный  закон  «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), части 1 – 5 статьи 
15 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 424-ФЗ «О накопительной пенсии» (далее 
– Федеральный закон «О накопительной пенсии»);



б)  о необходимости извещать территориальный орган Пенсионного фонда Российской 
Федерации  о  выезде  на  постоянное  жительство  за  пределы  территории  Российской 
Федерации путем подачи соответствующего заявления не ранее чем за один месяц до даты 
выезда  (часть  1  статьи  27  Федерального  закона  «О  страховых  пенсиях»,  статья  24 
Федерального  закона  
«О  государственном  пенсионном  обеспечении  в  Российской  Федерации»,  статья  14 
Федерального закона «О накопительной пенсии»);

в)  о  том,  что  размер  взноса  на  софинансирование  формирования  пенсионных 
накоплений лицам, имеющим право на страховую пенсию в соответствии со статьей 8 
Федерального закона «О страховых пенсиях» и обратившимся за установлением страховой 
пенсии,  накопительной  пенсии  либо  иной  пенсии  в  соответствии  с  законодательством 
Российской  Федерации,  определяется  исходя  из  суммы  дополнительных  страховых 
взносов  на  накопительную  пенсию,  уплаченной  застрахованным  лицом  за  истекший 
календарный год, без ее увеличения в четыре раза (пункт 2 статьи 13 Федерального закона 
от 30 апреля 2008 г. № 56-ФЗ «О дополнительных страховых взносах на накопительную 
пенсию и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений»);

г)  о  необходимости  безотлагательно  извещать  территориальный орган  Пенсионного 
фонда  Российской  Федерации  о  поступлении  на  работу  и  (или)  выполнении  иной 
деятельности,  в  период осуществления которой я подлежу обязательному пенсионному 
страхованию,  о  наступлении  других  обстоятельств,  влекущих  изменение  размера 
федеральной  социальной  доплаты  к  пенсии  или  прекращение  ее  выплаты  (для 
пенсионеров,  которым  установлена  федеральная  социальная  доплата  к  пенсии  в 
соответствии  со  статьей  12.1  Федерального  закона  от  17  июля  1999  г.  №  178-ФЗ  «О 
государственной социальной помощи»);

д)  о  том,  что  при  получении  посредством  телефонной  связи  имеющейся  в 
распоряжении  территориального  органа  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации 
информации,  относящейся  к  моим  персональным  данным,  необходимо  сообщить 
работнику территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации фамилию, 
имя,  отчество  (при  наличии),  данные  документа,  удостоверяющего  личность,  а  также 
контрольную  информацию,  указанную  мной  в  подпункте  «п»  пункта  4  настоящего 
заявления;

е)    .
(иное)

6.  К заявлению прилагаю документы:

№ п/п Наименование документа

7.  Прошу (сделать отметки в соответствующих квадратах при наличии такого выбора 
гражданина):

а) направить  уведомление,  подтверждающее  факт  и  дату  приема  территориальным 
органом  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации  настоящего  заявления  и 
представленных мною документов, на адрес электронной почты



.
(адрес электронной почты гражданина (его представителя) 

(нужное подчеркнуть)

б) осуществлять информирование о ходе предоставления государственной услуги путем 
передачи  текстовых  сообщений  (сделать  отметку  в  соответствующем  квадрате, 
указать нужное):

на адрес 
электронн
ой почты

,
(адрес электронной почты гражданина (его представителя) 

(нужное подчеркнуть)

на абонентский 
номер устройства 
подвижной

радиотелефо
нной связи .

(абонентский номер гражданина (его 
представителя) (нужное подчеркнуть)

8.  Достоверность сведений,  указанных в заявлении,  и ознакомление с  положениями 
пункта 5 настоящего заявления подтверждаю.

Дата заполнения 
заявления

Подпись гражданина 
(его представителя)

Расшифровка подписи
(инициалы, фамилия)
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